
 
 

OGŁOSZENIE 

o konkursie na stanowisko: 

Pielęgniarki Oddziałowej oddziału Leczenia Alkoholowych Zespołów Abstynencyjnych                          
z Pododdziałem Leczenia Zespołów Abstynencyjnych po Środkach Psychoaktywnych  

Samodzielnego Wojewódzkiego Publicznego Zespołu Zakładów Psychiatrycznej Opieki Zdrowotnej 
w Radomiu, ul. Krychnowicka 1 

 
 

Dyrektor Samodzielnego Wojewódzkiego Publicznego Zespołu Zakładów Psychiatrycznej Opieki Zdrowotnej (dalej 
jako SWPZZPOZ), we współpracy z Okręgową Radą Pielęgniarek i Położnych w Radomiu, ogłasza na podstawie 
przepisu art. 49 ust. 1 pkt 5 ustawy z 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz.U.2024. Poz.799 t.j. z dnia 
2024.04.10) związku z zapisem: § 1 pkt. 1 e) Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie 
sposobu przeprowadzania konkursu na niektóre stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebędącym 
przedsiębiorcą (Dz.U.2021.430 t.j. z dnia 2021.03.09) 

konkurs na stanowisko: 

Pielęgniarki Oddziałowej oddziału Leczenia Alkoholowych Zespołów Abstynencyjnych                          
z Pododdziałem Leczenia Zespołów Abstynencyjnych po Środkach Psychoaktywnych  

Kandydaci spełniający wymagania kwalifikacyjne określone w Rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dn. 10 lipca 2023 r. 
w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracowników na poszczególnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach 
leczniczych niebędących przedsiębiorcami (Dz.U. 2023 poz. 1515) proszeni są o składanie dokumentów określonych 
w § 12 Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na 
niektóre stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebędącym przedsiębiorcą  (Dz.U. 2021.430 t.j. z dnia 
2021.03.09) 

 
Dokumenty stwierdzające kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania danego stanowiska i dokument 
potwierdzający prawo wykonywania zawodu powinny być w oryginałach lub w poświadczonych za zgodność 
z oryginałem kopiach w sposób określony w przepisach ustawy z dnia 23.10.2009 roku o zmianach ustawy 
w zakresie uwierzytelniania dokumentów (Dz.U.Nr 216 poz.1676) 
Dokumenty należy składać w Sekretariacie SWPZZPOZ od poniedziałku do  piątku, w godzinach od 07.25 do 15.00 
lub pocztą (decyduje data wpływu oferty) na adres: Samodzielny Wojewódzki Publiczny Zespół Zakładów 
Psychiatrycznej Opieki Zdrowotnej, 26-607 Radom, ul. Krychnowicka 1. 
Dokumenty powinny znajdować się w zaklejonej kopercie podpisanej imieniem i nazwiskiem, adresem mailowym  i 
zamieszkania  oraz  numerem telefonu kontaktowego, a także z adnotacją o treści:  
 
Konkurs na stanowisko: Pielęgniarki Oddziałowej oddziału Leczenia Alkoholowych Zespołów 
Abstynencyjnych z Pododdziałem Leczenia Zespołów Abstynencyjnych po Środkach 
Psychoaktywnych  
 

Termin dostarczenia wymaganych dokumentów upływa w dniu   11.10.2024r.  
 
Informacje o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym SWPZZPOZ można uzyskać w Sekretariacie 
Dyrekcji po uprzednim telefonicznym ustaleniu terminu wizyty. 
 
Posiedzenie Komisji Konkursowej, rozpatrującej zgłoszone kandydatury, odbędzie się w siedzibie Samodzielnego 
Wojewódzkiego Publicznego Zespołu Zakładów Psychiatrycznej Opieki Zdrowotnej w Radomiu, ul. 
Krychnowicka 1, 26-607. O terminie posiedzenia kandydaci zostaną powiadomieni telefonicznie. 
 
Realizując obowiązek wynikający z Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady(UE) 2016/679 z dnia 
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) informuję , że: 

Administrator: 

Administratorem Państwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Samodzielny Wojewódzki 
Publiczny Zespół Zakładów Psychiatrycznej Opieki Zdrowotnej w Radomiu. 



Inspektor ochrony danych: Ryszard Bryś 

Mogą się Państwo kontaktować z inspektorem ochrony danych pod adresem: 

ochronadanych@szpitalpsychiatryczny.radom.pl; tel. 48 332-45-62 

Cel i podstawy przetwarzania: 

Państwa dane osobowe, w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy, będą przetwarzane w celu przeprowadzenia 
postępowania konkursowego (art. 6 ust. 1 lit. b RODO), natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na podstawie 
zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), która może zostać odwołana w każdym czasie. 

SWPZZPOZ będzie przetwarzał Państwa dane osobowe, także w kolejnych naborach pracowników, jeżeli wyrażą 
Państwo na to zgodę (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), która może zostać odwołana w każdym czasie. 

Jeżeli w dokumentach zawarte są dane, o których mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna będzie Państwa zgoda na ich 
przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO), która może zostać odwołana w dowolnym czasie. 

Przepisy prawa pracy: art. 22 Kodeksu pracy oraz §1 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 
1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawców dokumentacji w sprawach związanych ze stosunkiem pracy 
oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika. 

Odbiorcy danych osobowych: 

Odbiorcą Państwa danych osobowych będą osoby biorące udział w obsłudze oraz przeprowadzeniu konkursu – tj. 
osoby działające w imieniu Dyrektora SWPZZPOZ oraz członkowie Komisji Konkursowej. 

Okres przechowywania danych: 

Państwa dane osobowe, zgromadzone w toku postępowania konkursowego, będą przechowywane do zakończenia 
procesu rekrutacji. W przypadku wyrażonej przez Państwa zgody na wykorzystywanie danych osobowych dla celów 
przyszłych rekrutacji, Państwa dane będą wykorzystywane przez 12 miesięcy. 

Prawa osób, których dane dotyczą: 

Mają Państwo prawo do: 

1) prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii; 

2) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych; 

3) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych; 

4) prawo do usunięcia danych osobowych; 

5) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, adres: Urząd  
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa). 

Informacja o wymogu podania danych: 

Informujemy, że podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym brania udziału w konkursie – zgodnie z § 12 
ust. 1) Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na 
niektóre stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebędącym przedsiębiorcą. Niepodanie danych 
wymaganych, zgodnie z niniejszym rozporządzeniem, spowoduje pozostawienie oferty bez rozpoznania. 
 
 
 


